
Corona – Hygienekonzept

Erstellt am 03.Mai 2021 Gültig bis auf Widerruf

Inhalt Maßnahmen der Schule Überprüfung Verantwortlich
Organisation
Die Schule hat ein Pande-
mieteam gebildet.

Die geforderten Hygienemaßnahmen 
werden auf die Schule angepasst und 
in der GBU erfasst. Es erfolgen regel-
mäßige Abstimmungen zwischen 
Schulträger, SenBJF und dem Gesund-
heitsamt. Zum Pandemieteam gehö-
ren:
SL Herr Roloff
St.SL Herr Kreutzberg
Oko Frau Dr. Fröhlich
MSL Frau Thieme
HM Herr Dürstel
SB Herr Heiss

regelmäßig SL

Unterweisung Die Beschäftigten und die SuS werden
zu den Hygienemaßnahmen unter-
wiesen

Beschäftigte:
 DB 05.08.2020, Rund-
mails zur Aktualisierung
SuS:
 Kl/Tut bei Kl-Stunden

SL

Planung des Lehrkräfte-
einsatzes und
entsprechend Stunden-
plan Regelunterricht

Es wird ermittelt, welche Lehrkräfte 
für den Präsenzunterricht zur Verfü-
gung stehen.

Regelmäßig immer mit 
erweiterter Schulöff-
nung.

SL in Absprache 
mit regionaler 
Schulaufsicht

Aufgabenübertragung Es wird festgelegt, wer welche Maß-
nahmen kontrolliert.

regelmäßig SL mit Pandemie-
team

Anzahl der Ersthelfer Die Schule stellt sicher, dass ausrei-
chend ausgebildete Ersthelfer wäh-
rend des Schulbetriebs anwesend 
sind.

1.Hilfe-Kurs für alle Mit-
arbeiter 07.08.2020

SL

Schulfremde Personen Der Aufenthalt schulfremder Perso-
nen wird auf ein Minimum be-
schränkt. Es besteht die Pflicht zum 
Tragen eines medizinischen Mund-
Nase-Schutzes.

regelmäßig SL

Lagerung der Desinfekti-
onsmittel

Vorräte an Desinfektionsmittel sind 
an einem geeigneten Ort gelagert. Es 
ist eine Betriebsanweisung für das 
verwendete Produkt vorhanden. 
Lagerung der schulischen Mittel in 
der HM-Werkstatt (Sockelgeschoß 
Haus I).

regelmäßig HM

Persönliche Hygiene
Unterweisung (Hinweis- Alle Beschäftigten und SuS werden zu regelmäßig SL



schilder an Eingangstüren 
und WCs)

den hygienischen Maßnahmen unter-
wiesen: Begrüßungsrituale, Abstands-
regeln, Husten- und Niesetikette, 
Handhygiene, Desinfektion.

KL
Tut

Abstand halten Gruppenbildung verhindern, mindes-
tens 1,5 m Abstand einhalten. Im 
Schulgebäude und auf dem Schulge-
lände Maskenpflicht, nach Einneh-
men des Sitz- bzw. Arbeitsplatzes 
kann die Maske abgenommen wer-
den.

regelmäßig Alle

Hände waschen Die Beschäftigten und SuS werden 
angehalten, sich regelmäßig die Hän-
de zu waschen.

regelmäßig Alle

Handdesinfektion Es stehen ausreichend Desinfektions-
mittel für die Beschäftigten und die 
SuS zur Verfügung. Sie befinden sich 
in den Treppenaufgängen, den WCs 
und im Sekretariat. Zur Benutzung 
der Desinfektionsmittel wird unter-
wiesen.

Regelmäßige Kontrolle 
der Füllstände.

HM

Berühren von Kontaktflä-
chen

Türklinke, Lichtschalter u.ä. nicht mit 
den Händen berühren.
Regelmäßige Desinfektion durch Ta-
gesreinigung.

regelmäßig Alle
Reinigungsfirma

Krankheitszeichen Das Vorgehen bei Auftreten von 
Krankheitszeichen ist festgelegt (Un-
terweisung der Beschäftigten und 
SuS).

regelmäßig Beschäftigte

Raumhygiene
Mobiliar Es gilt ein  festgelegter Sitzplan je 

Gruppe und Raum.
regelmäßig Lehrkräfte

Lüften Die Räume werden regelmäßig gelüf-
tet (Stoßlüften), mindestens alle 20 
Minuten und bei Stundenwechsel. 

regelmäßig Alle

Reinigung Kontaktflächen werden regelmäßig 
gereinigt. (Tagesreinigung)

Kontaktflächen, Ver-
kehrswege und WC durch
Reinigungsfirma.

Schulträger
HM
Reinigungsfirma

 Raumwechsel Raumwechsel entsprechend Regel-
stundenplan.

Lehrkräfte St. SL
Oko

Hygiene im Sanitärbe-
reich
Sanitärräume sind ausrei-
chend vorhanden und in 
ordentlichem Zustand.

Sanitärräume werden nur einzeln ge-
nutzt (Hinweisschilder und Unterwei-
sung). WC sind mit Einmalhandtü-
chern, Seifenspendern und Handdes-
infektionsspendern ausgestattet.

regelmäßig Lehrkräfte
Aufsichtsführende
Hausmeister

Unterweisung der SuS SuS werden dazu angehalten, verant-
wortungsbewusst und sparsam mit 
Hygieneartikeln umzugehen.

regelmäßig KL
Tut

Infektionsschutz in den 
Pausen
Abstandsregeln in den 
Pausen einhalten

In den Hofpausen sind die Abstands-
regeln einzuhalten. Tragen eines me-
dizinischen Mund-Nase-Schutzes. Bei 
ausreichendem Abstand kann dieser 

regelmäßig Lehrkräfte
Aufsichtsführende



abgenommen werden.

Infektionsschutz im Un-
terricht und bei Bespre-
chungen

Es ist auf feste Lerngrup-
pen  zu achten.
Es erfolgt keine Durchmi-
schung der Jahrgänge im 
Regelunterricht.

Klassen/Kurse sind eingeteilt. Schüler 
verbleiben in Jahrgängen. Klassen 
und Gruppen > 16 Personen werden 
geteilt. Wechselunterricht.

Regelmäßig KL
Tut

Zuordnung der Lehrkraft Zuordnung der Lehrkräfte erfolgt 
nach Regelstundenplanung.

nach Stand Schulöffnung SL
St.SL
Oko

Außengelände nutzen Das Außengelände wird zum Ankom-
men/Verlassen, zur Hofpause und 
wenn möglich für den Sportunterricht
genutzt.

regelmäßig Lehrkräfte
Aufsichtsführende

Besprechungen auf ein 
Minimum reduzieren

Sporthalle/Lehrerzimmer unter Ein-
haltung der Abstandsregeln. Vorzugs-
weise Besprechungen online (Lern-
raum Berlin).

anlassbezogen SL

Wahl der Unterrichtsme-
thoden unter Berücksich-
tigung der Abstandsregeln

Frontal- und Einzelunterricht, keine 
Gruppen- und Partnerarbeit.

regelmäßig Lehrkräfte

Infektionsschutz im 
Sport-, Musik- und DS-
Unterricht, Cafeteria
Sport:
Abstandsgebot im Sport-
unterricht

Sportplatz nutzen unter Einhaltung 
der Hygieneregeln, Mannschaftssport
mit Einschränkungen, Umkleiden in 
Sporthalle 2 nutzbar, Umkleiden in 
Sporthalle 1 nicht nutzbar, Einrich-
tung eines Umkleideraums (III 21). 
Keine Duschbenutzung.
Sport in der Sporthalle nur in Q2 und 
Q4 unter Einhaltung des Abstandsge-
botes.

regelmäßig Lehrkräfte

Musik:
Gesang im Raum mit 2 m 
Abstand, permanente 
Lüftung
Instrumente bei Benutzer-
wechsel desinfizieren

Unterricht (Gesang) kann auch im 
Freien stattfinden.

regelmäßig Lehrkräfte

DS:
Abstandsgebot einhalten, 
insbesondere bei Sprech-
proben

Aufwärm- und Sprechübungen finden
nicht statt. Hygieneregeln einhalten.

regelmäßig Lehrkräfte

Bio/Che/Phy:
Bei SE kein Platzwechsel,
Materialien SE am Platz 
vorhanden

Empfohlen werden verstärkt LE. Kei-
ne Gruppen bei SE.
Regelmäßige Desinfektion der Experi-
mentiergeräte.

Regelmäßig Lehrkräfte
FL

Cafeteria:
Bei Mittagessen kein Ca-

Einhaltung der Abstände bei Mittag-
essen und in Stunden

Regelmäßig Aufsichtsführende
Cafeteriabetreiber



feteriaverkauf
WAT:
Bei Werkstattunterricht 
kein Platzwechsel, Materi-
alien vorbereitet am Platz

Regelmäßige Desinfektion der Ar-
beitsmittel.

Regelmäßig Lehrkräfte
Werkstattmeister

Personen mit einem hö-
heren Risiko für eine 
schwere Covid-19-Erkran-
kung
Planung des Lehrkräfte-
einsatzes ohne betroffene
Lehrkräfte

Personalplanung erfolgt ohne ent-
sprechende Lehrkräfte. Die Glaub-
haftmachung der Zugehörigkeit zur 
Risikogruppe liegt vor oder entspre-
chende Informationen über relevante
Vorerkrankungen liegen vor.
Verfahren entsprechend Handlungs-
leitfaden vom 04.08.2020.

regelmäßig betroffene Lehr-
kräfte
SL

Organisation des Home-
schooling

Das Homeschooling ist organisiert. 
Die Lehrkräfte tauschen sich mit den 
KL/Tut aus. Hinweise und Anregun-
gen der Eltern werden berücksichtigt.

regelmäßig Lehrkräfte
KL/Tut
SL

Wegeführung
Abstandswahrung auf 
dem Schulhof

Ankommen/Verlassen des Schulge-
ländes ist geregelt (Unterweisung Be-
schäftigte/SuS).
Wegeführung in Haus I ist markiert.

regelmäßig Aufsichtsführende
SL

Abstandswahrung auf den
Fluren/Treppenhäusern

Rechtsgehgebot und Eingang/Aus-
gang Haus I ist geregelt (Unterwei-
sung Beschäftigte/SuS).

regelmäßig Beschäftigte
SL

Allgemeines
Unterweisungen Beschäftigte/SuS lie-
gen vor. Änderungen des Gesund-
heitszustandes werden der Schule 
unverzüglich mitgeteilt.

regelmäßig Beschäftigte
SuS/Eltern

Das Hygienekonzept wird an den 
Schulträger und die regionale Schul-
aufsicht weitergeleitet und auf der 
Schulhomepage veröffentlicht.

SL

Testung Regelmäßige beaufsichtige Selbsttes-
tung der SuS vor Unterricht (Montag, 
Mittwoch, Freitag).
Regelmäßige Selbsttestung ( zweimal 
je Woche) der Mitarbeiter, Registrie-
rung im Sekretariat.

Regelmäßig Alle Mitarbeiter
Eingesetzte Lehr-
kräfte
Sekretärin

Jörn-Peter Roloff
Schulleiter


